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Dargo lasitaj,

Bridi, kad domajam par nepiecieSamibu samazinat importétos energoresursus, par
dzivojama fonda un publisko éku renovaciju un pareju uz augstakas pievienotas
vértibas precu un pakalpojumu raZosanu, neizbégami mums ir jasaskaras ar
jautajumu par bvnieciba stradajoso kvalifikaciju.

Latvija noteikusi vairakus konkrétus energijas un klimata mérkus:

Lidz 2020. gadam palielinat energoefektivitati par 20 %

Lidz 2020. gadam palielinat atjaunojamo energoresursu Tpatsvaru
bruto energijas galapatérina lidz 40 %

Paaugstinat nodarbinatibas limeni

No 2020. gada bavét gandriz nulles energijas €kas un izmantot
atjaunojamos energoresursus

Tikai kvalificéti stradajoSie spés nodrosinat, ka ieguldijumi energoefektivitates
paaugstinasana un atjaunojamo energoresursu izmantoSana bltu ekonomiski
pamatoti un ilgtspéjigi.

Projekta ,Build Up Skills — Latvija” ietvaros, sadarbiba ar ekspertiem, esam
mekl€jusi risinajumus bavnieciba stradajoso kvalifikacijas paaugstinasanai, lai
virzitos preti izaicinoSajiem un tik loti vajadzigajiem mérkiem. Risinajumos ir iek|auti
arT priekslikumi, kas izskanéjusi diskusijas gan regionala, gan nacionala méroga
konferencés, ka ari tiekoties individuali ar bdvniecibas un apmacibu procesa
iesaistitajam personam.

Ar gandarijumu pazinojam, ka esam pabeigusi darbu pie ricibas plana, kas izstradats
balstoties uz pasreizéjas situacijas analizi, raksturojot blvniecibas tirgl stradajoso
zinasanas un prasmes, ka arT blvniecibas situaciju kopuma.

Ricibas plana iestradatos priekSlikumus esam nosGtijusi visam atbildigajam
ministrijam un aicinam kopigi turpinat darbu pie ieteikumu talakas attistibas. Ar
ricibas planu varat iepazities masu majas lapa: www.rpr.gov.lv/bus

Ar cienu,

Agris Kamenders
Rigas planosanas regiona projektu vaditajs
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Konferences Ricibas plana
uzdevumu formuléSanai:

BUILD UP SKILLS-LATVIJA RICIBAS PLANS

Blvniecibas nozare ir viena no nozimigakajam tautsaimniecibas nozarém Latvijas
ekonomika gan péc finansu apgrozijuma, gan nodarbinato skaita. Sobrid bivniecibai
visa Eiropa ka viens no svarigakajiem mérkiem tiek izvirzits ilgtspéjibas jautajums, kas
ietver gandriz nulles energijas jeb loti zema energijas patérina (ZEP) éku bavniecibu,
sakot ar 2020. gadu, esoSo €ku renovaciju, sasniedzot |oti zemu energijas patérinu,
un atjaunojamo energoresursu (AER) efektivu izmantosanu.

Nemot véra pasreizéjo ekonomisko situaciju ne tikai Latvija, bet ari visa Eirop3,
jaatzist, ka darbaspéka prognoze tuvakajiem 5-10 gadiem bavnieciba tiek izteikta |oti
piesardzigi, veidojot tris alternativus scenarijus. Darbaspéka pieprasijumu tirgQ
ilgtermina bdtiski ietekmé |oti daudzi faktori, pieméram, ekonomikas attistiba,
investicijas €ku renovacija, majoklu politika, demografija, nodarbinatiba, darbaspéka
emigracija, imigracija utt. EsoSas situacijas analizes ietvaros izstradati tris dazadi
scenariji, kas raksturo darbaspéka pieprasijumu lidz 2020. gadam, skatit zemak.
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NepiecieSamo stradajoso skaita prognoze lidz 2020. gadam

Ka liecina veikta analize, profesionalas izglitibas iestades lidz 2020. gadam varétu
sagatavot nepiecieSamo specialistu skaitu, kas nodroSinatu papildus
nepiecieSamo stradajoso skaitu tikai bazes scenarija gadijuma — scenarijs, kad
netiek veikta dzivojama fonda renovacija.

Lielaku bdvniecibas apjomu gadijuma, ka tas ir otraja un treSaja scenarija,
bilvniecibai bls nepiecieSams piesaistit cilvékus art no citam nozarém. Janem ari
véra, ka demografiskas prognozes liecina par darbspéjigo iedzivotaju skaita
samazinasanos. Tapat Sobrid aktuala probléma ir blvnieciba stradajoSo
emigracija uz citam valstim labaka darba mekléjumos. Blvnieciba stradajosajiem
raksturigas hroniskas slimibas, kas ierobezo iespéju izmantot stradniekus daudzos
darbos, pieméram, darbam augstuma un citos, kas ir bltiski energoefektivitates
paaugstinasana. Vecuma ap 60 gadiem iesp&jams, ka 90 % stradnieku nevarés
turpinat darbu bivnieciba. Nemot véra prognozéjamo demografisko situaciju, var
secinat, ka tuvakaja laika bivniecibas nozare var saskarties ar kvalificéta
darbaspéka deficitu.
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Blvnieciba stradajoso kvalifikacijas paaugstinasana, lai sasniegtu 2020. gada klimata
un energijas mérkus, skar vairakas jomas: izglitiba, blvnieciba, vide un energétika.
Ricibas plana pasakumu izstradei kopa tika aicinati visu So jomu parstavji un
atbildigas instittcijas, kas tikuSies gan individuali, gan ari vairakas konferencés un
seminaros.

Esam pateicigi visiem par aktivu darbu, jautdjumiem un ierosinajumiem situacijas
uzlabosanai.

individualas
tikéan3s

Vides aizsari
regionaias
ministriia

/" Latvijas Vides .
§ investiciju
FaSvaidibas fonds v

apsaimniekotaji Seminari

Ricibas plana izvirzitie merki:

e paaugstinat bivnieciba stradajoso zinasanas un prasmes 2020. gada klimata
un energijas mérku sasniegsSanai,

e jeviest tadas apmacibas programmas, kas sniedz zinasanas un prasmes par
ZEP eku buvniecibu, AER efektivu izmantoSanu un esoso éku renovaciju,

e panakt, ka augsti kvalificétu stradnieku nepiecieSamiba tiek visparatzita un
vinu izmantosana tiek veicinata vai padarita par obligatu.
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Kas radis pieprasijumu pac kvalificetiem |
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*NepiecieSamiba sasniegt 2020. gada eApmacibu programmas, kas nodrosina

Inteligenta energija klimata un energijas mérkus labu praksi un materialtehnisko bazi
Eiropai atbalstitie S . - e :
. . B eEnergoefektivitates un AER projektu *Macibu materiali, inZeniertehnisko
projekti, kuru darbiba - : o
. A oL atbalsts risinajumu rokasgramatas (renovacija,
ir saistita ar bavnieciba e . : Z 20 . v
stradajoso kvalifikacijas eInvesticijas izglitiba, cilvékkapitala jaunu éku bavnieciba, AER izmanto3ana)
paaugstinaganu: eGrantu projektos tiek prasita stradajoso *Profesionali skolotaji, macibu meistari
apmaciba eBlvkompaniju motivacija un iespéjas
WWW.BUILDUPSKILLS.EU *ESKO un PPP finansééanas mehanismu ieguldit stradajo3o izglitiba
atbalsts un popularizésana ePieaguso parkvalifikacija, kvalifikacijas
e|zglitots klients, investors. ZEP &ku celSana un muzizglitiba
bivniecibas attistiba eZinatnes attistiba un pilotprojekti
eStradnieku kategorijas atbilstosi to eKompetences centros vienlidz labs
kvalifikacijai tehnologiskais aprikojums visam
ePrasibas par nepiecie$amo kvalifikaciju apgustamajam profesijam
darbam bivnieciba eStradnieku motivacija: augstaka
eEkas dzives cikla izmaksu principu kvalifikacija => labaks atalgojums,
piemérosana stabilitate un darba iespéjas

*Mazo un vidéjo uznémumu atbalsts
eBlvnieciba stradajoso prestiza
paaugstinasana

Paredzéts, ka apmaciba par gandriz nulles energijas patérina €kam un AER
izmantosanu €kas butu nepiecieSama visiem buvnieciba stradajoSajiem. Atkariba no
scenarija uz 2020. gadu bitu nepiecieSams apmacit no 20 000 Iidz 38 000
stradniekiem. Ricibas plans paredz, ka stradajoSo apmaciba saktos ar 2015. gadu, kas
nozimé vidéji no 3300 lidz 7200 stradnieku gada lidz 2020.gadam ieskaitot. Atkariba
no scenarija jeb apmacamo stradnieku skaita bltu nepiecieSami no 25 lidz 50
ekspertiem, kas apmacitu stradajosos. Apmacibas kursus iespéjams attistit uz esosos
apmacibas centru bazes.

Ricibas plana piedavati uzdevumi stradajoso kvalifikacijas paaugstinasanai, kas
sekmés energoefektivu un ilgtspéjigu biivniecibu.

Aicinam Jds iepazities ar izstradato Ricibas planu un piedavatajiem risinajumiem.

www.rpr.gov.lv/bus
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Kontakti papildinformacijas iegiiSanai: P R OJ E KTA PA RT NERI
Agris Kamenders

Rigas planosanas regions

Zigfida Annas Meierovica bulv. 18
LV1050 Riga, Rigas planosanas regions

Latvja -y .
Kurzemes planosanas regions

Mob. +371 29145442 Latgales planosanas regions
E-pasts: agris.kamenders@rtu.lv

Vidzemes planosanas regions

Zemgales planosanas regions
Esam arT interneta! Latvijas Siltuma, gazes un Gdens tehnologijas inZenieru savieniba
.rpr.gov.lv/bus Latvijas Vides investiciju fonds

Latvijas BUvnieku asociacija

Latvijas BlvinZenieru savieniba

Atbildibu par So publikaciju pilniba uznemas tas
autori. Sniegta informacija var nesakrist ar Eiropas
Savienibas viedokli, ka ari Eiropas Savieniba nav
atbildiga par Saja publikacija ietvertas
informacijas talaku i $§ Lietotajs pats ir
atbildigs par Saja  publikacija ietvertas
informacij; talaku iz § Atlidzibas
pieprasijumi par bojajumiem, kas radusies

pilnigi atspogulotu datu ata, tiek pilniba
izslégti. Autori nenes atbildibu par jebkada veida
bojajumiem vai kaitéjumu, kas raduSies $is
publikacijas lietoSanas laika.

IEE/11/BWI/507/512.604357

Energy training
for buiiders s




