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Konkursa “Vidzemes inovaciju balva” norises nolikums

I. Visparigie jautajumi

Konkursa “Vidzemes inovaciju balva” (turpmak —konkurss) norises nolikums nosaka mérki
un kartibu, kada konkursa daltbniekiem pieskir “Vidzemes inovaciju balvu” (turpmak —
balva).

Konkursa meérkis ir godinat Vidzemes regiona uznémeéjus par sasniegumiem produktu un
pakalpojumu attistiba, ka ari sekmét inovacijas, ilgtspéju un socialo atbildibu, analizéjot
un noveértéjot veiksmigakos uznémejus un to produktus un pakalpojumus. Ta mérkis art
paredz godinat valsts un nevalstiskas organizacijas, ka ari pasvaldibas par atbalstu
uznémeéjdarbibas un inovaciju attistibas veicinasanai vai inovaciju ievieSana savas
darbibas nodroSinasanai.

Konkursu organizé Vidzemes planoSanas regions (turpmak- VPR).

Konkursa rezultata tiek pieSkirtas balvas uznémeéjiem tris kategorijas: “Inovacija”,
“ligtspeja”, “Sociala atbildiba”

Tiek pieskirta ari viena vai vairakas specbalvas pasvaldibai, valsts vai nevalstiskai
organizacijai, neizdalot kategorijas.

Il. Konkursa norise

Konkurss tiek organizéts vienu reizi gada, kura nosléguma tiek pasniegtas balvas Vidzemes
planoSanas regiona organizéta pasakuma “Vidzemes inovaciju nedéla”. Tiesibas izvirzit
pretendentus Konkursam ir jebkuram Latvijas iedzivotajam, organizacijai, uznémuma
kolektivam, komersantam, biedribai, iestadei un pasvaldibai. Pretendentus izvirza, aizpildot
pieteikuma anketu lidz 31. janvarim.

Pasvaldibai vai citai organizacijai: https://ej.uz/ctx6

Uznémumam: https://ej.uz/u37q

Rezultatu apkoposanu, kategorijam izvirzito pretendentu izvértéSanu atbilstosi konkursa
nolikuma kritérijiem, uzvarétaju noteikSanu, veic Vidzemes planosanas regiona konkursa
zarijas komisija (turpmak teksta — komisija). Komisiju, ne mazak ka 5 locek|lu sastava
apstiprina VPR. Komisija ir tiesiga pieaicinat citus ekspertus.

VPR ir tiesigs izvirzit vértésSanai savus pretendentus.

Komisija, izveértéjot pretendentus, atbilstosSi konkursa vértéSanas kritérijiem saskana ar
nolikuma Pielikumu Nr.1. izvirza uzvaréetaju katra Konkursa kategorija. Pirms balsojuma
komisijas locekli diskuté par katru no nominantiem un izvérté to atbilstibu kritérijiem. Ja
balsis sadalas vienadi, noteicosa ir komisijas priekSsédétaja balss.


https://forms.office.com/e/aDaHbiXGGY
https://ej.uz/ctx6
https://ej.uz/u37q

10. Specbalvai netiek noteikti kritériji. VPR var to pieskirt péc Komisijas ieskatiem, ja
pretendents atbilst nolikuma 17. punkta noteiktajam.

11. Komisijai ir tiesibas kada no kategorijam nepieskirt balvu, ja uz to nav izvirzits neviens
pretendents vai pieteiktie pretendenti neatbilst konkursa nolikumam.

lll. Konkursa pretendenti

12. Konkursa var piedalities uznémumi, pasvaldibas, valsts un nevalstiskas instittcijas, kuru
darbiba tiek istenota Vidzemes planosSanas regiona teritorija (AlGksnes novads, Césu
novads, Gulbenes novads, LimbaZu novads, Madonas novads, Ogres novads, Saulkrastu
novads, Smiltenes novads, Valmieras novads, Valkas novads, Varaklanu novads).

13. Konkursa var piedalities uznémumi, kuri registréti Valsts ienémumu dienesta ka nodok]u
maksataji, un, kuriem:
12.1. Nodok|u parads neparsniedz 150 EUR (informacija tiek parbaudita VID publiskojamo
datu bazeé Zirijas komisijas IEmuma pienemsanas diena);
12.2. Ar tiesas lemumu nav pasludinati par maksatnespéjigiem;
12.3. Ta saimnieciska darbiba nav izbeigta vai neatrodas likvidacijas procesa.

IV. Konkursa kategorijas un vértésanas kritériji

14. Kategorija “Inovacija” balvu sanem uznémums, kurs pédéjo 3 gadu laika ir radijis jaunus
inovativus produktus un/vai pakalpojumus vai jauna limenT attistijis jau esosu
produktu/pakalpojumu, uzrada pieaugumu jaunam tirgus potencialam. Inovacija ir
process, kura jaunas zinatniskas, tehniskas, socialas, kultlras vai citas jomas idejas,
izstradnes un tehnologijas tiek 1stenotas tirgl pieprasita un konkurétspéjiga produkta
vai pakalpojuma.

14.1.Kategorija “Inovacija” vertésanas kritériji:

14.1.1. Pédéjo tris gadu laika radits jauns inovativs produkts/pakalpojums vai jauna
[Tment attistits jau esoss produkts/pakalpojums;

14.1.2. Produktam/pakalpojumam ir komercializacijas potencials vietéja un eksporta
tirgos;

14.1.3. Saimnieciska darbiba atbilst viedas specializacijas prioritarajam jomam
(kokapstrade, partikas un  dzérienu razoSana, meZsaimnieciba,
lauksaimnieciba, atjaunojamo resursu energijas razosana, veselibas aprupe un
rehabilitacija, zila bioekonomika) saskana ar Vidzemes planosanas regiona
Attistibas programmu 2022-2027. gadam.

15. Kategorija “ligtspéja” balvu sanem uznémums, kurS pédéjo 3 gadu laika ir veicis
ieguldijumus un ieviesis risinajumus ilgtspéjiga uznémuma attistiba nakotné. ligtspéjiga
uznémeéjdarbiba apvieno ekonomiskas, socialas un vides prasibas, ieguldot resursus un
inovacijas uznémeéjdarbiba, lai nodrosinatu ilgtermina attistibu un mazinatu ietekmi uz
vidi.

15.1.Kategorija “ligtspéja” vertésanas kritériji:

15.1.1. Uznémums savu darbibu Isteno, ievérojot Eiropas zala kursa mérki cela un
klimatneitralitati, siltumnicu gazu emisiju samazinasanu un pielagosSanos



klimata parmainam un isteno kadu no vairakam iniciativam:

15.1.1.1. Uznémums ieviesis jaunus, ilgtspéjigus parvaldibas modelus un

principus, veicot atbilstosas sertifikacijas;

15.1.1.2. Uznémums efektivi izmanto resursus, izmanto otrreiz parstradajumus

izejmaterialus, veic parstradi vai ieviesis citus risinajumus, kas atbilst
aprites ekonomikas principiem;

15.1.1.3. Uznémums savu darbibu isteno atbilstosi biologiskas saimniekoSanas

standartiem, veicina biologisko daudzveidibu.

16. Kategorija “Sociala atbildiba” balvu sanem uznémums, kurs pédéjo 3 gadu laika ir veicis
ieguldijumu un atbalstijis pasakumus sabiedribas interesés, tai skaita kultdras, sporta,
socialas ieklausanas, bérnu un jauniesu izglitiba, vides aizsardziba, valsts tautsaimnieciba
un citas sabiedribai nozimigas jomas.

16.1.Kategorija “Sociala atbildiba” vértésanas kritériji:

16.1.1.

16.1.2.

16.1.3.

Uznémums ir finansiali atbalstijis vai organizéjis sabiedriski nozimigus
pasakumus kultlras, sporta, izglitibas, vides aizsardzibas, veselibas un
socialajas jomas.

Uznémums sava darbiba ievéro un isteno korporativi socialas atbildibas
principus, ko paredz Latvijas darba devéju konfederacijas Memorands par
korporativas socialas atbildibas principiem;

Uznémums savu darbibu Tisteno péc socialas uznéméjdarbibas
pamatprincipiem un veic saimniecisko darbibu, kas rada labvéligu un nozimigu
socialo ietekmi, nodarbinot mérka grupas vai uzlabojot dzives kvalitati
sabiedribas grupam, kuru dzivi ietekmé sabiedribai butiskas problémas, vai
veicot citas sabiedribai nozimigas darbibas, kas rada ilgstoSu pozitivu socialo
ietekmi.

17. Specbalva tiek pasniegta vienai vai vairakam organizacijam - pasvaldibam, pétniecibas un

18.
19.

zinasanu

organizacijam, valsts un nevalstiskam institlcijam (turpmak — organizacija),

kuras ir veikusas nozimigu darbu uznémeéjdarbibas inovaciju attistibas veicinasanai vai
ieviesusas inovaciju savas darbibas nodrosinasanai.

Konkursa
Konkursa

komisija ir tiesiga noteikt papildus kritérijus péc saviem ieskatiem.
specbalva tiek pieskirta vienai vai vairakam organizacijam - pasvaldibam,

pétniecibas un zinasanu organizacijam, valsts un nevalstiskam institlcijam par atbalsta
sniegSanu inovaciju un uznémeéjdarbibas attistiba. Lemumu par balvas pieskirSanu
pienem Zurijas komisija.



20.

21.
22.
23.

V. Inovaciju balvas zimes lietosanas noteikumi

Vidzemes planosanas regions, pasniedzot balvu, pieskir uznémeéjam vai organizacijai
tiesibas lietot inovaciju balvas sanémeéja zimi.
Zimi var lietot tikai ar ta gada skaitli, kura ieglta balva.
Zime ir izmantojama latvieSu vai angju valoda.
Zimei ir tris dazadi veidi:
22.1. balvas "Inovacija" zime:

INOVACIJA

VIDZEMES INOVACIJU BALVA
2025

INNOVATION

VIDZEME INNOVATION AWARD
2025

22.2. balvas "ligtspéja" zime:

ILGTSPEJA

VIDZEMES INOVACIJU BALVA
2025

SUSTAINABILITY

VIDZEME INNOVATION AWARD
2025

22.3. balvas "Sociala atbildiba" zime:

SOCIALA ATBILDIBA

VIDZEMES INOVACIJU BALVA
2025

SOCIAL RESPONSIBILITY

VIDZEME INNOVATION AWARD
2025



24.

25.
26.

27.
28.

29.

30.

Zimes novietojumu uz produkcijas balvas sanémejs saskano ar VPR. Balvas sanémejam,
sanemot tiesibas izmantot Inovacijas balvas zimi, ir pienakums ievérot tas noteikto
grafisko veidolu. Nav pielaujama elementu izvietojuma maina, fontu maina, citu elementu
pievieno$ana vai esoSo nonemsana.

Zimi var attélot: melnu zZimi uz gaisa fona vai baltu zimi uz tumsa fona.

Ar Zimi var apzimét gan tirdzniecibas iepakojumu (pieméram, piena pacinu, televizora
kasti, vina pudeli), gan sekundaro iepakojumu (pieméram, kasti ar piena pacinam,
polietiléna plévi, kas satur vairakas mineralidens pudeles).

Zimi var lietot uz produkta vai produkta linijas, iepakojuma, marketinga materialiem.
Zimei jabat viegli saskatamai (ar1 péc iepakojuma atvérsanas), novietotai uz produkta,
produkta iepakojuma (tirdzniecibas iepakojuma vai sekundara iepakojuma) vai marketinga
materialu aréjas virsmas, izmeéru zina proporcionalai iepakojumam.

VI. Konkursa dalibnieku personas datu apstrades noteikumi

Konkursa dalibnieku personas datu apstrades drosibas noteikumi nosaka kartibu, kada
VPR nodrosina konkursa kontaktpersonu datu apstradi, drosibu un aizsardzibu.

Lietoti termini:

30.1.personas dati — konkursa pieteikuma anketas aizpilditaja (kontaktpersonas) vards,

uzvards, ienemamais amats, mobila talruna numurs, e-pasta adrese, — tiek noraditi,
aizpildot konkursa pieteikuma anketu pirmaja karta, ka ari kontaktpersonu un/vai
konkursa dalibnieku parstavju attéli fotografiju, audio un video ierakstu veida;

30.2.kontaktpersona — fiziska persona, kas aizpilda un iesniedz konkursa dalibnieka

pieteikuma anketu pirmaja karta (turpmak — kontaktpersona);

30.3.dalibnieks — juridiska persona — komersants, kur$ piedalas konkursa (turpmak —

dalibnieks);

30.4.apstrade — jebkura ar personas datiem vai personas datu kopumiem veikta darbiba

31.

32.

33.

34.

vai darbibu kopumes, ko veic ar vai bez automatizétiem lidzekliem, pieméram, vaksana,

registracija, organizéSana, strukturéSana, glabasana, pielagosana vai parveidosana,

atglsana, aplikosana, izmantosana, izpausana, nosutot, izplatot vai citadi darot tos

pieejamus, saskanoSana vai kombinésana, ierobeZosana, dzésana vai iznicinasana.
Personas dati tiek vakti un apstradati, lai nodrosinatu dalibnieka dalibu konkursa un
informétu par konkursa norisi. Bez kontaktpersonas datu iegtiSsanas un talakas apstrades
VPR nevar nodrosinat dalibnieka dalibu konkursa.

Personas datu apstrades meérkis ir konkursa organizatoriskas un operativas informacijas
apmainas nodrosinasana, ka ari uzvarétaju publiskosSana.

VPR nodros$ina personas datu nepieejamibu treSajam personam, iznemot gadijumus, kad
kontaktpersona ir devusi atlauju datu nodosSanai tresajam personam.

Personas dati tiek glabati un apstradati tikai tada apjoma un termina, cik tas
nepiecieSams no pieteikuma anketas sanemsanas briza lidz konkursa norises un
sanemtas balvas izmantoSanas termina beigam. Péc konkursa personas dati tiek dzésti,
iznemot ciktal to apstrade nepiecieSama konkursu balvas sanemsanai un izmantosanai,
ka arT VPR publicitates nodrosinasanai, informacijas apkoposanai un publiskoSanai par
konkursa uzvaretajiem, t.sk., reklaméjot konkursu nakamajos gados.



35.
36.

Fotografijas no konkursa apbalvo$anas pasakuma VPR var izmantot publicitates noltkos.

Sanemtos personas datus VPR apstrada saskana ar VPR Privatuma politiku (pieejama
Seit: https://www.vidzeme.lv/par-iestadi/datu-aizsardziba/)



https://www.vidzeme.lv/par-iestadi/datu-aizsardziba/

1.Pielikums

VERTESANAS KRITERUI
Nr. Kritérijs Max legutais Pamatojums
p.k. punktu punktu vértéjumam
skaits skaits
Kategorija “Inovacija”

Pedejo tris gadu laika radits 3 3-ir

jauns inovativs 0-nav

produkts/pakalpojums vai jauna

[TmenT attistits jau esoSs

produkts/pakalpojums

Produktam/pakalpojumam ir 3 3 —ir augsts potencials

komerecializacijas potencials arvalstu tirgos

eksporta tirgos 2 —ir tirgus potencials
vismaz uz vienu arvalsti
1 —ir potencials
Latvijas tirgu
0 —nav pamatojuma
tirgus potencialam

Saimnieciska darbiba atbilst 3 3 — atbilst

viedas specializacijas 0 — neatbilst

prioritarajam jomam
(kokpastrade, partikas un
dzérienu razosana,
mezZsaimnieciba,
lauksaimnieciba, atjaunojamo
resursu energijas razosana,
veselibas apripe un
rehabilitacija, zila
bioekonomika) saskana ar
Vidzemes planoSanas regiona
Attistibas programmu 2022-

2027.gadam

Kategori

ja “llgtspéja

»

Uznémums savu darbibu 1steno,
ieverojot Eiropas zala kursa meérki
cela un klimatneitralitati,
siltumnicu gazu emisiju
samazinasanu un pielagosanos
klimata parmainam, pieméram,
ieviesis inovativu risinajumu
ilgtspéjas veicinasanai efektivi
izmanto resursus, izmanto otrreiz
parstradajumus izejmaterialus,

3

3 —ievero, ievieS un
popularizée vairakas
iniciativas

2 —ievero un ievies
vairakas iniciativas

1 —ievéro un ievies
vismaz vienu iniciativu

0 — nav pamatots




veic parstradi vai ieviesis citus
risinajumus, kas atbilst aprites
ekonomikas principiem vai savu
darbibu 1steno atbilstosi
biologiskas saimniekoSanas
standartiem, veicina biologisko
daudzveidibu

Kategorija “Sociala atbildiba”

Uznémums ir finansiali 3
atbalstijis vai organizéjis
sabiedriski nozimigus
pasakumus kulturas, sporta,
izglitibas, vides aizsardzibas,
veselibas un socialajas jomas

3 — atbalstijis un
organizéjis vismaz
vienu pasakumu
2 — atbalstijis vai
organizéjis vismaz
vienu pasakumu
0 — nav pamatots

Uznémums sava darbiba ievéro 3
un 1steno korporativi socialas
atbildibas principus, ko paredz
Latvijas darba deveju
konfederacijas Memorands par
korporativas socialas atbildibas
principiem

3 —ievero pilniba
2 - ievéro daléji
0 — nav pamatots

Uznémums 1steno savu darbibu, 3
ievérojot socialas
uznéméjdarbibas pamatprincipus,
un rada pozitivu socialo ietekmi
(pieméram, nodarbina mérka
grupas vai uzlabo dzives kvalitati
sabiedribas grupam, kuru dzivi
ietekmeé sabiedribai batiskas
problémas, vai veic citas
sabiedribai nozimigas darbibas,
kas rada ilgstosu pozitivu socialo
ietekmi).

3 -ievero
pamatprincipus un
popularizé sabiedriba
2 —ievéro
pamatprincipus

0 — nav pamatots




